STATUTO DELLA SOCIETA® SPORTIVA-GRUPPO SPORTIVO FRASSO- SEDE-
SCOPI

AR KKK KKk kK 5K 5k 5k sk 5k 5k 5K 5k 5k 5k 5k K 5K 5K 5k 5k >k K 5K 5K 5k 5k >k K 5K 5K 5k 5k >k >k 3K 5K 5k 5k >k >k K 5K 5k 5k >k >k ok 5k ok >k kK 5K 5k ok ok ok ok ok 5k ok k
T. kx

1 LA SOCIETA' SPORTIVA GRUPPO SPORTIVO CICLISTICO FRASSO
CON SEDE SOCIALE IN FRASSO SABINO (RI) HA LO SCOPO DI

PRATICARE LO SPORT CICLISTICO PROMUOVENDO OGNI FORMA
AGONISTA E TURISTICA DI ATTIVITA' CICLISTICA.

2 -LA SOCIETA' E' AFFILIATA AD UN ENTE ADERENTE ALLA CONSULTA, DELLA
QUALE SI IMPEGNA AD OSSERVARE LO STATUTO, I REGOLAMENTI E LE
DISPOSIZIONI.

3 -LA SOCIETA' HA LE SEGUENTI CATEGORIE DI PERSONE:

A)SOCI FONDATORI-COLORO CHE HANNO CONTRIBUITO ALLA FONDAZIONE
DELLA

SOCIETA', NONCHE' I SOCI CHE ABBIANO ALMENO 10 ANNI D'ISCRIZIONE
AL GRUPPO. B)SOCIO/CORRIDORI-SONO COLORO CHE S'IMPEGNANO ANNUAL=

MENTE A VERSARE LA RISPETTIVA QUOTA. C)SOCIO/SOSTENITORE-SONO
COLO=
LORO CHE SOSTENGONO MATERIALMENTE IL GRUPPO E NON SONO CORRIDORI.

D)CORRIDORI-SONO COLORO CHE SI ISCRIVONO SOLO COME CORRIDORI E NON
HANNO DIRITTO AL VOTO.

4 -LA SOCIETA' HA LE SEGUENTI CATEGORIE DI ATLETI:
SOCIO/CORRIDORI= HANNO DIRITTO ALLE PREMIAZIONI DI FINE ANNO PIU'

TUTTE L'EVENTUALI AGEVOLAZIONI NELL'ANNO SUCCESSIVO SOLO SE'
RINNOVA=
NO L'ISCRIZIONE.

CORRIDORI=HANNO DIRITTO ALLE PREMIAZIONI FINALI ED ALLE'EVENTUALI
AGEVOLAZIONI DELL'ANNO IN CORSO.

5 -L'ETA" MINIMA PER ESSERE AMMESSI ALLA SOCIETA' E' DI ANNI 7.
NON POSSONO FAR PARTE DELLA SOCIETA' COLORO I QUALI SONO IN
MOROSITA' CON IL G.S.FRASSO.

6 -1 SOCI CHE SI RIFIUTANO O SI ASTENGONO, DI PAGARE LE QUOTE SOCIALI
SARANNO DICHIARATI MOROSI E COME TALI DECADRANNO DA OGNI DIRITTO SOCIALE.
ALE.

7 -L'ASSEMBLEA GENERALE DEI SOCI E' CONVOCATA IN SEDUTA ORDINARIA
ENTRO IL 31 DICEMBRE DI OGNI ANNO. LA CONVOCAZIONE E' FATTA DAL PRE=
SIDENTE IN CARICA O DAL CONSIGLIO DIRETTIVO,(CON AVVISO PERSONALE),
DAI SINDACI REVISORI O DA ALMENO 1/5 DEI SOCI PER TUTTI CON RICHIESTA
MOTIVATA.

8 -TUTTI I SOCI HANNO DIRITTO A PARTECIPARE ALL'ASSEMBLEA CON DIRITTO



DI VOTO, PURCHE' SI TROVINO IN TUTTE LE SEGUENTI CONDIZIONI:ABBIANO
COMPIUTO I 18 ANNI; SIANO IN REGOLA COL PAGAMENTO DELLE QUOTE SOCIALI.
PER RIVESTIRE LE CARICHE SOCIALI BISOGNA AVER COMPIUTO ALMENO 21 ANNI.
NESSUN SOCIO PUQO' FARSI RAPPRESENTARE ALL'ASSEMBLEA.

9 -LE ASSEMBLEE SONO VALIDE IN PRIMA CONVOCAZIONE QUALORA SIA PRESENTE
ALMENO LA META' DEI SOCI ED IN SECONDA CONVOCAZIONE, ALMENO DOPO 30
MINUTI, QUALUNQUE SIA IL NUMERO DEI CONVENUTI.

10 -L'ASSEMBLEA ORDINARIA DELIBERA SU:BILANCIO PREVENTIVO E CONSUNTIVO;
RELAZIONE TECNICA E FINANZIARIA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO; RELAZIONE
DEL COLLEGGIO SINDACALE; TUTTE LE PROPOSTE AVANZATE DAL C.D. E DAI
SOCI POSTE ALL'O.D.G..INOLTRE NOMINA I SINDACI REVISORI ED IL CONSI=
GLIO DIRETTIVO (QUEST'ULTIMO VIENE NOMINATO DAI SOCI PRIMA DEL=
L'ASSEMBLEA ORDINARIA).

-IL CONSIGLIO DIRETTIVO E' COMPOSTO DA CONSIGLIERI ELETTI FRA I SOCI
SU PROPOSTA DEL PRESIDENTE-SEGRETARIO-VICE PRESIDENTE TUTTI IN CARICA,
CHE ABBIANO ALMENO 2 ANNI D'ISCRIZIONE COME SOCI AL GRUPPO, SONO
RIELEGGIBILI E CONSTA DI 6 MEMBRI.
IL CONSIGLIO DIRETTIVO ELEGGE NEL SUO SENO: IL PRESIDENTE-SEGRETARIO-
VICE PRESIDENTE-CASSIERE ED ALTRE CARICHE. NOMINA I VARI RESPONSABILI
DELLE VARIE COMMISSIONI DI LAVORO. APPROVA ALCUNE DECISIONI SU INDI=
CAZIONE DEI SOCI INOLTRE SONO DEVOLUTE LE ATTRIBUZIONI INERENTT IL
FUNZIONAMENTO TECNICO, AMMINISTRATIVO ED ORGANIZZATIVO. HA FACOLTA'
DI COMPIERE TUTTI GLI ATTI CHE RITENGA OPPORTUNO PER IL BUON
FUNZIONAMENTO DELLA SOCIETA'.COLLEGIALITA' E TRASPARENZA NELLE DECISIONI.

12 -IL PRESIDENTE RAPPRESENTA LA SOCIETA', PRESIEDE IL C.D. NEL QUALE
HA VOTO DECISIVO IN CASO DI BALLOTTAGGIO. IL VICE PRESIDENTE ASSUME
LE FUNZIONI DEL PRESIDENTE CON LA STESSA AUTORITA' IN CASO DI SUA
ASSENZA.

13 -IL PATRIMONIO DEL SODALIZIO E' COSTITUITO DALLE QUOTE SOCIALI VER=
SATE, DAI CONTRIBUTI CHE EVENTUALMENTE VERRANNO RACCOLTI, NONCHE' DA
TUTTI I BENI ACQUISTATI ED IN ESISTENZA IN QUEL DETERMINATO MOMENTO.

14 -1 SINDACI REVISORI IN NUMERO DI 3 SONO NOMINATI DALL'ASSEMBLEA
GENERALE DEI SOCI E DURANO IN CARICA UN ANNO. ESSI HANNO IL COMPITO DI
DI VIGILARE E CONTROLLARE SU TUTTA L'ATTIVITA' FINANZIARIA DELLA STA=
GIONE SPORTIVA IN CORSO.

15 -L'ANNO FINANZIARIO HA INIZIO IL 1 NOVEMBRE DELL'ANNO IN CORSO E
TERMINA IL 31 OTTOBRE DELL'ANNO SUCCESSIVO.

16 -LO SCIOGLIMENTO DELLA SOCIETA' PUO' ESSERE DELIBERATO CON LA MAG=



GIORANZA DI ALMENO I 4/5 DEI SOCI AVENTI DIRITTO AL VOTO.

17 -IL PRESENTE STATUTO PUO' ESSERE MODIFICATO SU PROPOSTA DEI SOCI CON
L'APPROVAZIONE DI ALMENO I 2/3 DEI PRESENTI.

18 -TUTTI I SOCI SI IMPEGNANO A PRENDERE CONOSCENZA DELLO STATUTO E
PERSEGUIRE I CONTENUTI INERENTI AD ESSO.

Integrazione all'articolo n~ 11, apportata in data 01/02/95.
-IL CONSIGLIO DIRETTIVO, E' FORMATO MASSIMO DA 8 MEMBRI.

Modifiche apportate in data 01/02/95.
20 -IL GRUPPO SPORTIVO SVOLGE ESCLUSIVAMENTE E PRINCIPALMENTE ATTIVITA'
ISTITUZIONALI NEI CONFRONTI DEI PROPRI ASSOCIATI.

21 -IN CASO DI SCIOGLIMENTO, IL PATRIMONIO RESIDUO SARA' DESTINATO AD

UTILITA' GENERALE.

Modifiche apportate in data 01/01/1999.

22 -Gs Frasso e' una organizzazione non lucrativa di utilita' sociale.

Modifice apportate in data 23/11/2002.
23 -IL NUMERO DEGLI ELETTI NEL CONSIGLIO DIRETTIVO E' PARI AD OGNI TRE

ISCRITTI AL GRUPPO NELLA PASSATA STAGIONE CON UN MINIMO DI 6 ELETTIL.

Modifice apportate in data 26/11/2011

24- Il COMITATO ESECUTIVO comprende il PRESIDENTE , I Vice-PRESIDENTI
ed il SEGRETARIO Generale del GS FRASSO nonche'tutti i soci Fondato=
ri del 1976 che abbiano almeno 10 anni di attivita' nel gruppo anche
a Titolo onorifico.

VISTO LETTO ED APPROVATO

IL PRESIDENTE
Pierluigi IMPERI
IL SEGRETARIO IL VICE PRESIDENTE
Marco Di Paolo Bruno Guidi

Frasso Sabino 27/10/92




